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Podstawowe zasady bezpiecznych relacji personelu Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Herbach z uczniami 

1) Podstawową zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez personel jest działanie dla 

dobra wychowanka i w jego interesie.  

2) Wychowankowie traktowani są z szacunkiem, uwzględniając ich godność  

i indywidualne potrzeby.  

2) Pracownicy zobowiązani są do utrzymywania profesjonalnej relacji z wychowankami  

i każdorazowego rozważenia, czy reakcja, komunikat bądź działanie wobec wychowanka  

są odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.   

4) Decyzje dotyczące wychowanka powinny być w miarę możliwości podejmowane wspólnie  

z nim.  

5) Pracownik Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Herbach zobowiązany  

jest do równego traktowania wychowanków, niezależnie od ich płci, orientacji seksualnej, 

wyznania, pochodzenia etnicznego, rasowego czy też niepełnosprawności i specjalnych 

potrzeb.  

2. Zachowania niedozwolone: 

1) Stosowanie przemocy wobec wychowanków. 

2) Nawiązywanie relacji pozazawodowych z wychowankiem, np. koleżeńskich, o podtekście 

seksualnym lub romantycznych. 

3) Proponowanie wychowankom alkoholu, wyrobów tytoniowych i innych używek 

(narkotyków, tzw. dopalaczy). 

4) Ujawnianie informacji o wychowanku osobom do tego nieuprawnionym.  

5) Kontakt z wychowankiem poza godzinami pracy, chyba że uzyskano zgodę 

rodziców/opiekunów.  

6) Nawiązywanie kontaktów z uczniami poprzez prywatne profile w mediach 

społecznościowych.  

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego  

w Herbach  z wychowankami obowiązują wszystkich pracowników, stażystów  

i wolontariuszy.  
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Procedura po stwierdzeniu występowania przemocy 

1. Każdy pracownik ma obowiązek zwracania uwagi na wszelkie sygnały mogące wskazywać 

na występowanie przemocy. 

2. Jeśli stan wychowanka tego wymaga, udzielana jest niezbędna pomoc medyczna. 

3. W przypadku stwierdzenia występowania przemocy pracownik sporządza notatkę, którą 

składa u dyrektora.  

3. Dyrektor powołuje zespół interwencyjny i podejmuje decyzję dotyczącą uruchomienia 

procedury ,,Niebieskiej Karty”. 

4. Podstawowym zadaniem zespołu interwencyjnego jest objęcie szczególną opieką ucznia  

i zapewnienie mu poczucia bezpieczeństwa. W zależności od potrzeb zespół: 

a) prowadzi dalsze wyjaśnienia, 

b) współpracuje z instytucjami pomocowymi i rodzicami/opiekunami, 

c) tworzy plan wsparcia dla ucznia,  

d) koordynuje działania i sposób postępowania pracowników pracujących  

z wychowankiem. 

 

Zasady bezpiecznych relacji między nieletnimi w MOW 

 

1. Wszyscy wychowankowie mają prawo do przebywania w bezpiecznym środowisku.  

2. Wychowankowie mają obowiązek przestrzegania zasad i norm zachowania określonych  

w Statucie.  

3. Wychowankowie szanują siebie nawzajem i uznają swoją różnorodność.  

4. Zachowanie i postępowanie małoletnich nie może naruszać  poczucia godności osobistej 

innych wychowanków.  

5. Wychowankowie są zobowiązani do respektowania praw i wolności osobistych swoich 

kolegów, ich prawa do własnego zdania, do poszukiwań, do własnych poglądów, wyglądu  

i zachowania – w ramach społecznie przyjętych norm i wartości. 

6. Kontakty między nieletnimi cechuje zachowanie kultury osobistej, np. używanie zwrotów 

grzecznościowych, uprzejmość, życzliwość, poprawny, wolny od wulgaryzmów język, 

kontrola swojego zachowania i emocji, wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który 

nikogo nie obraża i nie krzywdzi. 

7. Małoletni okazują zrozumienie dla trudności i problemów innych, są wobec siebie 

koleżeńscy.   
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8. Mają prawo do własnych poglądów oraz wyrażania ich pod warunkiem, że nie wyrządza  

to nikomu krzywdy i jest wolne od agresji.  

9. Małoletni mają obowiązek przeciwstawiania się wszelkim przejawom brutalności  

i wulgarności oraz informowania pracowników ośrodka o zaistniałych zagrożeniach. 

 

Niedozwolone zachowania wychowanków w MOW 

 

1. Stosowanie agresji i przemocy, co dotyczy m.in.: 

1) Rozwiązywania w sposób siłowy konfliktów, udziału w bójkach, 

2) Bicia/uderzenia/popychania/kopania/opluwania,  

3) Stosowania wulgaryzmów i wulgarnych gestów,  

4) Zmuszania do podejmowania działań wbrew woli innych osób i obowiązujących przepisów,  

5) Napastowania seksualnego, 

6) Wykorzystywania swojej przewagi, co dotyczy m.in. gróźb, zastraszania, szantażowania 

7) Fizycznych zaczepek, rzucania w kogoś przedmiotami, 

8) Obelg i wyzwisk, przedrzeźniania,  

9) Poniżania, wyśmiewania, drwienia, szydzenia, obraźliwych żartów, 

10) Plotkowania, rozpowszechniania nieprawdziwych i poufnych informacji,  

11) Wykluczania/izolowania/ manipulowania, 

12) Niszczenia/zabierania/kradzieży rzeczy należących do innej osoby. 

2. Ponadto wychowankowie mają zakaz prezentowania zachowań zagrażających zdrowiu  

i życiu, co dotyczy m.in.: 

1) Stwarzania niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie kamieniami i innymi ciężkimi 

przedmiotami, używania ognia na terenie szkoły. 

2) Samowolnego opuszczanie terenu ośrodka/grupy/klasy, ucieczek, a także namawiania 

innych do podejmowania takich zachowań.  

3) Celowego nieprzestrzegania zasad bezpieczeństwa podczas zajęć i zabaw organizowanych  

w ośrodku. 

4) Niewłaściwego zachowania podczas wycieczek organizowanych przez ośrodek,  

np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie w miejscach nie wyznaczonych, itp. 

5) Posiadania i zażywania substancji psychoaktywnych oraz namawiania do tego innych osób.  

6) Wysługiwania się kolegami  w zamian za uzyskanie korzyści.  
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7) Szykanowania/dyskryminowania z powodu odmienności przekonań, religii, światopoglądu, 

poczucia tożsamości, pochodzenia, statusu ekonomicznego i społecznego, niepełnosprawności, 

wyglądu. 

8) Znęcania się - współudział w znęcaniu się nad kolegami, zorganizowana przemoc.  

9) Obojętności wobec krzywdzenia innych, braku reakcji na niewłaściwe zachowania.  

 

Procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi w Internecie  

oraz utrwalonymi w innej formie 

 

1. Na terenie ośrodka dostęp uczniów do Internetu możliwy jest pod nadzorem 

nauczyciela/wychowawcy.    

2. Wychowanek może korzystać z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem 

filtrującym treści. 

 3. Wychowanek obsługuje sprzęt komputerowy zgodnie z zaleceniami 

nauczyciela/wychowawcy.  

4. W pracowni komputerowej w widocznym miejscu znajduje się regulamin korzystania  

z pomieszczenia i dostępnego sprzętu elektronicznego.  

5. W celu zapewnienia bezpieczeństwa wychowankom używającym sprzętu elektronicznego 

zabrania się: 

a) utrwalania dźwięku i obrazu bez wiedzy i zgody pracownika pedagogicznego placówki, 

b) posiadania sprzętu elektronicznego umożliwiającego rejestrację lub komunikację, 

c) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania 

zainstalowanego w systemie,  

d) usuwania cudzych plików, odinstalowania programów, dekompletowania sprzętu,  

e) ingerowania w sprzęt komputerowy, kabli zasilających, a także kabli sieciowych. 

 

 

 

 


